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Fliggetlen Konyvvizsgaléi Jelentés

Az Appeninn Vagyonkezel§ Holding Nyilvdanosan M(kodd Részvénytdrsasag
részvényesei részére

A konszolidalt éves pénziigyi kimutatasok konyvvizsgdlatarél késziilt jelentés
Vélemény

Elvégeztik az Appeninn  Vagyonkezel6 Holding Nyilvdnosan  M(kodd
Részvénytdrsasag (a ,Tarsasag”) és lednyvallalatai (eqgyiltt a ,,Csoport™) csatolt
52990047YWS5LT39HV26-2024-12-31-0-hu.zip* digitdlis fajlban 1évé 2024. évi
konszolidalt éves pénzligyi kimutatdsainak a kdnyvvizsgdlatat, amely konszolidalt
éves pénzlgyi kimutatdsok a 2024. december 31-i fordulénapra elkészitett
konszolidalt pénzligyi helyzetre vonatkozé kimutatdsbdl - melyben az eszk6zok és
téke és forrdsok egyez6 végosszege 231.682.818 EUR, az ezen id8ponttal végz6do
évre vonatkozo konszolidalt teljes atfogd jovedelemkimutatasbdl - melyben a targyévi
adézott eredmény 15.578.475 EUR nyereség-, konszolidalt sajat téke valtozdsainak
kimutatdsabdl, konszolidalt cash flow-k kimutatdsabdl, valamint a I[ényeges szamviteli
politika informdciodkat is tartalmazé kiegészité mellékletbdl all.

Véleményink szerint a konszolidalt éves pénzligyi kimutatdsok megbizhato és valds
képet adnak a Csoport 2024. december 31-én fenndllé konszolidalt pénzigyi
helyzetérdl valamint az ezen idéponttal végz6d6 pénziigyi évre vonatkozé konszolidalt
pénzlgyi teljesitményérdl és konszolidalt cash flow-ir6l a Nemzetkdzi Pénzigyi
Beszamolasi Standardokkal - ahogyan azokat az EU befogadta - (,EU IFRS-ek")
0sszhangban, valamint az minden Iényeges vonatkozdsban a szamvitelrél sz616 2000.
évi C. torvény (a tovabbiakban: ,,szdmviteli torvény") EU IFRS-ek szerint 6sszedllitott
konszolidalt éves pénzligyi kimutatasokra vonatkozd kiegészité kévetelményeinek
megfelel6en készilt.

A vélemény alapja

Konyvvizsgalatunkat a Magyar Nemzeti Kdnyvvizsgadlati Standardokkal 6sszhangban
és a konyvvizsgdlatra vonatkozd - Magyarorszagon hatalyos - torvények és egyéb
jogszabdlyok - ideértve az Eurdpai Parlament és a Tandcs 537/2014/EU (2014. 4prilis
16.) Rendeletét a kdozérdeklédésre szamot tartd gazdalkodd egységek jogszabalyban
eléirt konyvvizsgalatdra vonatkozé egyedi kovetelményekrél (,537/2014/EU
Rendelet”) is - alapjan hajtottuk végre. Ezen standardok értelmében fennallé
felel6sséglink bbvebb leirdsat jelentésiink ,,A kényvvizsgdlénak a konszolidalt éves
pénzligyi kimutatdsok konyvvizsgalataért valo felel6ssége” szakasza tartalmazza.

Fliggetlenek vagyunk a Csoporttél a vonatkozé, Magyarorszagon hatalyos
jogszabdlyokban és a Magyar Konyvvizsgdldi Kamardnak a konyvvizsgaldi hivatas
magatartdsi (etikai) szabalyairdl és a fegyelmi eljardsrél szélé szabalyzatdban,
valamint az ezekben nem rendezett kérdések tekintetében a Nemzetkdzi Etikai

! fent hivatkozott digitdlis fajl digitalis azonositdsa SHA 256 HASH algoritmussal:
5eb946dbel12b9ed678702ce8a5eech8a57cab68a180f809ae32be09284d17f9a4
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Standardok Testlilete (IESBA) altal kiadott ,Nemzetkdzi Etikai Kddex
Konyvvizsgaldknak (benne foglalva a Flggetlenségre Vonatkozé Nemzetkozi
Standardok)"-ban (az IESBA Koédex-ben) foglaltak szerint, és megfelelink az
ugyanezen normadkban szerepld tovabbi etikai el6irdsoknak is.

Meggyd8z8désiink, hogy az altalunk megszerzett kdnyvvizsgdlati bizonyiték elegendd
és megfeleld alapot nyujt a korlatozott véleménylinkhoz.

Kulcsfontossagu kdnyvvizsgaléi kérdések

A kulcsfontossagu konyvvizsgalati kérdések azok a kérdések, amelyek szakmai
megitélésiink szerint a legjelent6sebbek voltak a targyidészaki konszolidalt éves
pénzigyi kimutatds dltalunk végzett konyvvizsgalata soran. Ezeket a kérdéseket a
konszolidalt éves pénzligyi kimutatds egésze altalunk végzett kdnyvvizsgdlatanak
0sszefliggésében és az arra vonatkozd véleménylink kialakitdsa soran vizsgaltuk, és
ezekrdl a kérdésekrél nem bocsatunk ki kiilon véleményt. Az aldbbi kérdés esetében a
kdnyvvizsgdlati megkdzelitésiink leirdsa ebben a kontextusban tortént.

Teljesitettik ,A konyvvizsgdlénak a konszolidadlt éves pénzigyi kimutatas
konyvvizsgdlataért valé felel6ssége” szakaszban leirt felel6sséglinket, beleértve az
aldabb részletezett kérdésekkel kapcsolatosakat is. Ennek megfeleléen a
konyvvizsgdlatunk magaba foglalta a konszolidalt éves pénzligyi kimutatasban foglalt
lényeges hibas Aallitdsokra vonatkozé kockdzatbecslésink alapjan kialakitott
eljarasoknak a végrehajtdsat. A kdnyvvizsgdlati eljarasaink eredményei - beleértve az
aldbbi kérdéseket célzéan végrehajtott eljdrasokat is - nyujtanak alapot a konszolidalt
éves pénzigyi kimutatasra vonatkozd kényvvizsgaldi véleményinkhoz.

A befektetési célu ingatlanok valds értékének meghatdrozasa

A Csoport jovedelem termeld befektetési  Ertékelési szakért6ket vontunk be a

célt ingatlanjainak értéke az 0Osszes jOovedelem termel§ befektetési céld
eszkdz 77%, azaz 178.292.000 EUR az ingatlanok valds értékének
értékesitési célra tartott ingatlanok meghatdrozdsahoz hasznalt

kulcsfontossdgu  feltételezések  és
mddszertan vizsgdlatahoz, ellendriztik
a valdés érték modellben hasznalt
alapadatokat, és értékeltik a kilsd

0sszegével egyltt. A vezet6ség kilsd
ingatlanértékelési szakértd bevondsaval
évente meghatdrozza a valds értékét,
mivel a Tdrsasdag az IAS 40 standard

valdés érték modelljét valasztotta a ingatlanértékelési szakért6k
jovedelem termel6 befektetési céld mindsitését, hozzaértését és
ingatlanok értékelésére. fliggetlenségét.

A befektetési  céld  ingatlanok Ertﬁ‘fﬁ:t;”f'b hogy a .T.ars(fslag k'etgesz'tl‘?,
értékelésének kérdése jelent8s meliekieteben a jovedelem  termelo

megitélést kivan, mivel a becsilt valds
érték jelentds mértékben fligg olyan
alkalmazott kulcsfontossagu
feltételezésekt6l, melyek eredendben
bizonytalanok; mint a jov6beni bérleti

dijak,  Uresedési  koltségek, nem
megtérilé koltségek és a

diszkontdldshoz hasznélt hozam.
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befektetési célu ingatlanok értékelésére
vonatkozd kozzétételek teljesek és

megfelelbek, kilondsen azon
feltételezésekre vonatkozdan,
amelyekre az értékelési modell a

legérzékenyebb.

A Csoport jovedelem termel6 befektetési
célt ingatlanjaira vonatkozé f6bb
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szamviteli politika elemek és a jovedelem

céll ingatlanok értékelését kapcsolatos informaciok a konszolidalt
kulcsfontossagu kényvvizsgélati  kiegészitd melléklet 2.1.5 Befektetési
kérdésnek tekintettiik. céld ingatlanok, 2.3.2 Befektetési célu
ingatlanok valds értéke, o.
Jovedelemtermel§  befektetési  célu
ingatlanok valds értékelésének

eredménye és 17. Jovedelemtermel6
befektetési célu ingatlanok pontjaiban
talalhatoak.

Egyéb informacidk

Az egyéb informdcidk a Csoport 2024. évi konszolidalt Gzleti jelentésébdl allnak. A
vezetés felel6s az eqgyéb informacidkért, ideértve a konszolidalt Gzleti jelentésnek a
szamviteli torvény, illetve egyéb mas jogszabaly vonatkozé el6irdsaival 6sszhangban
torténé elkészitéséért. A jelentésiink ,Vélemény" szakaszdban a konszolidalt éves
pénzigyi kimutatasokra adott véleménylink nem vonatkozik az egyéb informdacidkra.

A konszolidalt éves pénzligyi kimutatdasok altalunk végzett kdnyvvizsgalataval
kapcsolatban a mi felelsséglink az egyéb informacidk atolvasdsa és ennek sordn
annak mérlegelése, hogy 1) az egyéb informacidk |ényegesen ellentmondanak-e a
konszolidalt éves pénzigyi kimutatasoknak vagy a kdnyvvizsgdlat soran szerzett
ismereteinknek, vagy egyébként ugy tlnik-e, hogy azok lényeges hibas allitast
tartalmaznak, valamint hogy 2) a konszolidalt Uzleti jelentés a szamviteli térvény,
illetve, ha van, egyéb mas jogszabdly vonatkozo el8irasaival 6sszhangban késziilt-e.

A konszolidalt Gzleti jelentésrél sz616 véleménylinknek ki kell terjednie a szamviteli
torvény 95/B. § (2) e) és f) pontjai altal el6irt informacidkra és nyilatkoznunk kell
arrél, hogy rendelkezésre bocsatottdk-e a 95/B. § (2) bekezdés a)-d), g)-h)
pontjaiban emlitett informacidkat.

E felel6sséglnk teljesitése sordan a konszolidalt Uzleti jelentéssel kapcsolatos
véleménylink kialakitdsandl a Bizottsag (EU) a 2004/109/EK eurdpai parlamenti és
tandcsiiranyelvnek az egységes elektronikus beszdmolasi formatumot meghatdrozé
szabalyozastechnikai standardok tekintetében térténd kiegészitésérdl szolo6
2019/815. (2018. december 17.) felhatalmazdson alapuldé rendeletét (,ESEF-
rendelet”), mint a konszolidalt tzleti jelentésre vonatkoz6 tovabbi kdvetelményeket
el6iré egyéb mas jogszabadlyt vettiik figyelembe.

Véleménylink szerint a Csoport 2024. évi konszolidalt Gzleti jelentése, beleértve a
szamviteli térvény 95/B. § (2) e) és f) pontjai dltal el6irt informdcidkat is, minden
lényeges vonatkozdsban &sszhangban van a Csoport 2024. évi konszolidalt éves
pénzigyi kimutatdsaival és a szamviteli térvény, valamint az el6z8ekben felsorolt
egyéb mas jogszabdly vonatkozé el8irdsaival.
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Tovabba nyilatkozunk, hogy a Csoport rendelkezésre bocsatotta a szamviteli térvény
95/B. § (2) bekezdés a)-d) és g)-h) pontjai szerint el6irt informacidkat.

A fentieken tul a Csoportrél és annak kornyezetérdl a konyvvizsgdlat soran
megszerzett ismereteink alapjan jelentést kell tenniink arrél, hogy a tudomdsunkra
jutott-e barmely Iényegesnek tekinthetd hibds kozlés (Iényeges hibds allitas) az
egyéb informacidkban, és ha igen, akkor a széban forgé hibas kdzlés (hibas allitas)
milyen jelleg(. Ebben a tekintetben nincs jelenteni valénk.

A vezetés és az irdnyitassal megbizott személyek felel6ssége a konszolidalt éves
pénziigyi kimutatasokért

A vezetés felelds a konszolidalt éves pénzligyi kimutatdsok elkészitéséért és valds
bemutatdsaért az EU IFRS-ekkel 0sszhangban, valamint a szamviteli térvény
EU IFRS-ek szerint 0sszedllitott konszolidalt éves pénzigyi kimutatdsokra vonatkozé
kiegészité kovetelményeivel 6sszhangban térténd elkészitéséért, valamint az olyan
belsd kontrollokért, amelyeket a vezetés szikségesnek tart ahhoz, hogy lehetévé
vdljon az akar csaldsbdl, akdr hibabdl eredd, lényeges hibas allitdsoktdl mentes
konszolidalt éves pénzigyi kimutatdsok elkészitése.

A konszolidalt éves pénzligyi kimutatdsok elkészitése soran a vezetés felel6s azért,
hogy felmérje a Csoportnak a vallalkozas folytatasdra vald képességét és az adott
helyzetnek megfeleléen kozzétegye a vdllalkozds folytatasdval kapcsolatos
informacidkat, valamint a vezetés felel a vallalkozds folytatdsanak elvén alapuld
szamvitel konszolidalt éves pénzlgyi kimutatasokban vald alkalmazasaért, azt az
esetet kivéve, ha a vezetésnek szandékaban all megsziintetni a Csoportot vagy
beszlintetni az Uzletszer( tevékenységet, vagy amikor ezen kivil nem all el6tte mas
redlis lehet6séq.

Az iranyitassal megbizott személyek felel6ések a Csoport pénzigyi beszamolasi
folyamatanak felligyeletéért.

A kodnyvvizsgalénak a konszolidalt éves pénziigyi kimutatasokért valé feleléssége

A konyvvizsgalat soran célunk kell6 bizonyossagot szerezni arrél, hogy a konszolidalt
éves pénzligyi kimutatasok egésze nem tartalmaz akdr csaldsbol, akar hibabdl eredd
lényeges hibas allitast, valamint az, hogy ennek alapjan a véleménylinket tartalmazé
flggetlen kdnyvvizsgdldi jelentést bocsdssunk ki. A kell6 bizonyossag magas foku
bizonyossag, de nem garancia arra, hogy a Magyar Nemzeti Kdnyvvizsgdlati
Standardokkal és a konyvvizsgalatra vonatkozé - Magyarorszagon hatalyos -
torvények és egyéb jogszabdlyok - ideértve az 537/2014/EU Rendeletet is -
0sszhangban elvégzett kdnyvvizsgalat mindig feltdrja az eqgyébként [étez6 I1ényeges
hibas allitast. A hibas allitasok eredhetnek csaldsbél vagy hibdbdl, és lényegesnek
mindsiinek, ha ésszer( lehet az a varakozas, hogy ezek 6nmagukban vagy egyittesen
befolydsolhatjak a felhasznaldk adott konszolidalt éves pénzligyi kimutatasok alapjan
meghozott gazdasagi dontéseit.

Egy, a Magyar Nemzeti Konyvvizsgalati Standardokkal és a konyvvizsgalatra
vonatkozd - Magyarorszagon hatdlyos - torvények és egyéb jogszabalyok - ideértve
az 537/2014/EU Rendeletet is - 6sszhangban elvégzésre kerild kényvvizsgalatnak a
részeként szakmai megitélést alkalmazunk, és szakmai szkepticizmust tartunk fenn a
kdnyvvizsgdlat egésze soran. Emellett:
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» Azonositjuk és felbecsiljik a konszolidalt éves pénzigyi kimutatdsok akar
csaldsbdl, akdr hibdbdl eredd [ényeges hibds allitdsainak kockdzatait, az ezen
kockdzatok kezelésére alkalmas kdnyvvizsgadlati eljdrdsokat alakitunk ki és
hajtunk végre, valamint véleménylink megalapozasahoz elegendd és megfeleld
kdnyvvizsgalati bizonyitékot szerzlink. A csaldsbél eredd Iényeges hibas allitas
fel nem tdrdsdnak kockazata nagyobb, mint a hibdbdl ered6é, mivel a csalds
magaban foglalhat 6sszejatszast, hamisitdst, szandékos kihagydsokat, téves
nyilatkozatokat, vagy a belsé kontroll fellilirasat.

» Megismerjik a kdnyvvizsgdlat szempontjabdl relevans belsé kontrollt annak
érdekében, hogy olyan kényvvizsgalati eljardsokat tervezziink meg, amelyek
az adott kortilmények kozott megfeleléek, de nem azért, hogy a Csoport belsd
kontrolljdnak hatékonysagara vonatkozdan véleményt nyilvanitsunk.

P Ertékeljiik a vezetés &ltal alkalmazott szadmviteli politika megfelel8ségét és a
vezetés altal készitett szadmviteli becslések és kapcsolédd kozzétételek
ésszer(iségét.

P Kovetkeztetést vonunk le arrél, hogy helyénvalé-e a vezetés részérdl a
vdllalkozas folytatasdnak elvén alapuld szamvitel alkalmazasa, valamint a
megszerzett kdnyvvizsgalati bizonyiték alapjan arrél, hogy fenndll-e Iényeges
bizonytalansag olyan eseményekkel vagy feltételekkel kapcsolatban, amelyek
jelentds kétséget vethetnek fel a Csoport vallalkozas folytatasara valo
képességét illetden. Amennyiben azt a kovetkeztetést vonjuk le, hogy Iényeges
bizonytalansag all fenn, fliggetlen kényvvizsgdldi jelentésiinkben fel kell
hivhunk a figyelmet a konszolidalt éves pénzligyi kimutatasokban [évé
kapcsolodd kozzétételekre, vagy ha a kozzétételek e tekintetben nem
megfelel6ek, mindsitenlink kell véleménylinket. Kovetkeztetéseink a fliggetlen
konyvvizsgdldi  jelentésink  datumdig  megszerzett  kdnyvvizsgalati
bizonyitékon alapulnak. Jovébeli események vagy feltételek azonban
okozhatjak azt, hogy a Csoport nem tudja a vallalkozast folytatni.

P Ertékeljik a konszoliddlt éves pénziigyi kimutatdsok &tfogd prezentdldsat,
felépitését és tartalmat, beleértve a kiegészit6 mellékletben tett
kozzétételeket, valamint értékeljik azt is, hogy a konszolidalt éves pénzlgyi
kimutatdsokban teljesiil-e az alapul szolgdlé Ugyletek és események valds
bemutatdsa.

» Elegend6 és megfelel6 konyvvizsgalati bizonyitékot szerziink a Csoport
gazdasagi egységei pénzligyi informdcidira vonatkozéan ahhoz, hogy a
konszolidalt éves pénzligyi kimutatasokrdl véleményt fejezhessink ki. Mi
vagyunk a felel6sek a csoport-kdnyvvizsgadlat irdnyitdsaért, felligyeletéért és
eredményéért. A konyvvizsgdldi véleménylinkért kizardlag a miénk marad a
felel6sséq.

Kommunikaljuk az iranyitassal megbizott személyek felé - egyéb kérdések mellett - a
konyvvizsgdlat tervezett hatdokorét és Utemezését, a kodnyvvizsgdlat jelent8s
megallapitdsait, beleértve a Csoport 4ltal alkalmazott belsé kontrollnak a
konyvvizsgdlatunk soran altalunk azonositott jelentds hidnyossagait is.

Ezen felll az irdnyitassal megbizott személyek felé nyilatkozunk arrél, hogy
megfeleltink a fliggetlenséglinkre vonatkozd relevdns etikai el6irasoknak, és
kommunikalunk feléjik minden olyan kapcsolatot és egyéb lgyet, amely ésszeri
megfontolds mellett érintheti a fliggetlenségiinket, valamint, ahol relevans, a
kapcsolddé ovintézkedéseket is.
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Az iranyitassal megbizott személyek felé kommunikalt kérdések kozll meghatarozzuk
azokat, amelyek a legnagyobb jelentéséggel birtak a jelen id6szaki konszolidalt éves
pénzigyi kimutatdsok konyvvizsgalata soran, és amelyek ily médon kulcsfontossagu
kdnyvvizsgalati kérdéseknek minésiinek.

Jelentés egyéb jogi és szabdlyozéi kovetelményekrdl

A KONSZOLIDALT PENZUGY!I KIMUTATASOK PREZENTALASANAK AZ EGYSEGES
ELEKTRONIKUS BESZAMOLASI FORMATUMRA VONATKOZO  RENDELET
KOVETELMENYEINEK VALO MEGFELELESEROL KESZITETT JELENTES

Elvégeztink egy kell§ bizonyossdgot nyujtd szolgaltatdsokra szélé megbizast a
Csoport altal készitett, a jelentésiinkben beazonositott digitdlis fajlban [év§
konszolidalt pénzlgyi kimutatdsok (,ESEF formatumud konszolidalt pénzlgyi
kimutatasok™) prezentaldasanak az ESEF-rendeletben meghatdrozott
kovetelményeknek valdé megfelelésére vonatkozdan.

A vezetés és az irdnyitdssal megbizott személyek felel6sségei az ESEF formdtumu
konszoliddlt pénziigyi kimutatdsokért

A Tarsasag vezetése felelds az ESEF-rendeletnek megfelel6 ESEF formatumu
konszolidalt pénzligyi kimutatdsok prezentaldsaért. Ez a felel6sség magaban
foglalja:

» a konszoliddlt pénzlgyi kimutatdsoknak az alkalmazandé XHTML
formatumban valé elkészitését;

» megfeleld iIXBRL-cimkék kivdlasztdsat és alkalmazdsadt az ESEF-rendelet
kovetelményei szerint, szlikség esetén megitélést alkalmazva, beleértve a
relevans cimkék teljeskord alkalmazasat, valamint a b6vit6 elemek megfeleld
l[étrehozasat és kapcsoldsat; és

» az ESEF-rendelet alkalmazdsa szempontjabdl relevans belsd kontroll
kialakitasat, bevezetését és fenntartasat.

Az irdnyitassal megbizott személyek felel6sek a Csoport pénzligyi beszamolasi
folyamatdnak felligyeletéért, beleértve az ESEF-rendeletnek valé megfelelést.

A mi felel6sséglink és a végrehajtott munka 6sszefoglaldsa

A mi felel6sséglink annak véleményezése az dltalunk szerzett bizonyitékok alapjan,
hogy az ESEF formatumu konszolidalt pénziigyi kimutatdsok prezentdldsa minden
lényeges szempontbdél megfelel-e az ESEF-rendelet kovetelményeinek. Kell6
bizonyossagot nyujté szolgdltatdsokra sz6l6 megbizdsunkat a 3000. témaszama,
.Multbeli pénzlgyi informadciok konyvvizsgdlatdn vagy atvilagitdsan kivdli,
bizonyossdagot nyujté szolgdltatdsokra sz6lé megbizasok” cimd (felllvizsgalt)
bizonyossdagot nyujté szolgdltatdsokra sz6lé6 megbizdsokra vonatkozd magyar
nemzeti standarddal (ISAE 3000) 6sszhangban hajtottuk végre.

Az ISAE 3000 szerinti kell bizonyossagot nyujté szolgdltatdsokra sz6l6 megbizas
magdban foglalja az ESEF-rendeletnek valé megfelelésre vonatkozd bizonyiték
szerzését célzé eljarasok végrehajtdsat. A kivalasztott eljarasok jellege, Gtemezése
és terjedelme, beleértve az ESEF-rendeletben meghatdrozott kdvetelményektdl
vald, akdr csaldsbdl, akar hibdbdl eredd [ényeges eltérések kockazatainak felmérését
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sz6l6 megbizdsunk magaban foglalta a cimkézés megismerését, a Csoport ESEF-
rendelet kévetelményeinek alkalmazdsa szempontjabdl relevans belsd kontrolljainak
megismerését, valamint annak ellenérzését, hogy megfeleléen alkalmaztdk-e az
XHTML formatumot, a konszolidalt pénzigyi kimutatdsoknak a Csoport dltal az XBRL
jeldlési nyelv haszndlatdval torténd cimkézése teljességének értékelését, az ESEF-
taxonémiabdl vdlasztott iXBRL-elemek Csoport altali haszndlata és, ahol nem
azonositottak megfeleld elemet az ESEF-taxonémiaban, a bvit6 elemek létrehozasa
megfelel6ségének ellendrzését, valamint a kapcsolds haszndlatanak értékelését a
bévitd elemek vonatkozasaban.

Megqgy6z6désiink, hogy az altalunk szerzett bizonyiték elegendd és megfeleld ahhoz,
hogy megalapozza véleményinket.

Vélemény

Véleményiink szerint a Csoport 2024. december 31-ével végz6d6 évre vonatkozd, a
jelentéslinkben beazonositott digitdlis fajlban Iév6é ESEF formatumu konszolidalt
pénzigyi kimutatdsainak prezentdldsa minden lényeges szempontbdl megfelel az
ESEF-rendelet kovetelményeinek.

AZ 537/2014/EU RENDELETNEK A KONYVVIZSGALOI JELENTES KOTELEZO
TARTALMI ELEMEIRE VONATKOZO ELOIRASAINAK MEGFELELO
JELENTESTETELEK

A konyvvizsgalo kijeldlése

A Tarsasag Kozgylilése 2024. oktéber 17-én jeldlt ki minket a Tarsasag jog szerinti
konyvvizsgdlojanak. A folyamatos megbizdsunk teljes id6tartama a kordbbi
hosszabbitasokkal és megujitdsokkal egyltt hat éve tart.

Az Audit Bizottsaghoz cimzett kiegészitd jelentéssel vald 6sszhang

A jelen konyvvizsgdldi jelentésben szerepl6 véleményilink 6sszhangban van az
537/2014/EU Rendelet 11. cikkének megfeleléen elkészitett az Audit Bizottsdghoz
cimzett, és jelen kodnyvvizsgdlé jelentéssel azonos napon keltezett kiegészitd
jelentéssel.

Nem kdnyvvizsgaldi szolgdltatdsok

Nyilatkozunk, hogy az 537/2014/EU Rendelet 5. cikk (1) bekezdésében emlitett
tiltott, nem kényvvizsgaldi szolgaltatasok nyudjtasara nem kerdlt sor résziinkrél a
Tdarsasag és az dltala kontrolldlt vallalkozasok felé, és a konyvvizsgdlat elvégzése
soran teljes mértékben megdriztiik a Csoporttdl valé fliggetlenséglinket.

A jogszabdlyban eldirt kdnyvvizsgalaton, valamint a konszolidalt Gzleti jelentésben
vagy a konszolidalt éves pénzligyi kimutatdsokban bemutatott szolgdltatdsokon
tulmenden nem nydjtottunk semmilyen szolgdltatdst a Tdrsasagnak és az altala
kontrollalt vallalkozasoknak.
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A jelen fliggetlen kdnyvvizsgaloi jelentést eredményezd kdnyvvizsgalat megbizasért
felel6s partnere Varga Janos.

Budapest, 2025. aprilis 1.

Varga Janos Varga Janos
Megbizasért felel6s partner Kamarai tag kdnyvvizsgald
Ernst & Young Kft. Kamarai tagsagi szam: 007319

1132 Budapest, Vaci ut 20.
Nyilvantartasba-vételi szdm: 001165
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