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Fliggetlen Kényvvizsgaloi Jelentés

Az Appeninn Vagyonkezel6 Holding Nyilvdnosan M(ikod6 Részvénytdrsasag
részvényesei részére

A konszolidalt éves beszamold kényvvizsgalatardl késziilt jelentés
Vélemény

Elvégeztik az  Appeninn  Vagyonkezel§ Holding  Nyilvdnosan  M(kddd
Részvénytarsasag (a ,Tarsasadg”) és leanyvallalatai (egyitt a ,Csoport”) mellékelt
2020. évi konszoliddlt éves beszdmoldjanak a kdnyvvizsgalatat, amely konszolidalt
éves beszdmold a 2020. december 31-i fordulénapra elkészitett konszolidalt pénziigyi
helyzetre vonatkozé kimutatdsbdl - melyben az eszkdzok és forrasok egyezd
végosszege 213.821.201 EUR, a targyévi atfogd eredmény 5.799.477 EUR
nyereség-, az ezen idGponttal végz6dé évre vonatkozd konszolidalt &tfogod
jovedelemre vonatkozd kimutatdsbdl, konszoliddlt sajat téke valtozasainak
kimutatdsdbdl, konszolidalt cash flow-k kimutatdsabdl, valamint a szamviteli politika
jelent8s elemeinek 6sszefoglaldsat is tartalmazd konszolidalt kiegészité mellékletbdl
all.

Véleményiink szerint a konszolidalt éves beszdmolé megbizhatd és valds képet ad a
Csoport 2020. december 31-én fenndllé konszolidalt pénziigyi helyzetérdl valamint az
ezen id&ponttal végz6d6 pénzlgyi évre vonatkozd konszolidalt pénzigyi
teljesitményérdl és konszolidalt cash flow-irél a Nemzetkozi Pénziigyi Beszdmolasi
Standardokkal - ahogyan azokat az EU befogadta - (,EU IFRS-ek”) foglaltakkal
dsszhangban, valamint minden Iényeges vonatkozdsban a szamvitelrél sz616 2000. évi
C. térvény (a tovdbbiakban: ,szamviteli torvény”) EU IFRS-ek szerint 6sszedllitott
konszolidalt éves beszdmoldra vonatkozd kiegészité kovetelményeinek megfelelden
készlt.

A vélemény alapja

Konyvvizsgalatunkat a Magyar Nemzeti Konyvvizsgalati Standardokkal 6sszhangban
és a konyvvizsgdlatra vonatkozé - Magyarorszagon hatdlyos - torvények és egyéb
jogszabalyok - ideértve az Eurdpai Parlament és a Tandcs 537/2014/EU (2014. aprilis
16.) Rendeletét a kdzérdeklGdésre szamot tartd gazddlkodd egységek jogszabalyban
eléirt  konyvvizsgalatdra vonatkozd egyedi  kévetelményekrdl (,537/2014/EU
Rendelet”) is - alapjan hajtottuk végre. Ezen standardok értelmében fennall6
felel@sségiink b&vebb leirdsat jelentésiink ,,a konyvvizsgdlénak a konszolidalt éves
beszdmold kényvvizsgalataért vald felel6ssége” szakasza tartalmazza.

Fliggetlenek vagyunk a Tdarsasagtdél a vonatkozé, Magyarorszdgon hatdlyos
jogszabdlyokban és a Magyar Kényvvizsgdléi Kamardnak a konyvvizsgdloi hivatas
magatartasi (etikai) szabalyairdl és a fegyelmi eljdrasrél szold szabdlyzataban,
valamint az ezekben nem rendezett kérdések tekintetében a Nemzetkdzi Etikai
Standardok Testilete (IESBA) altal kiadott ,Nemzetkozi Etikai Kddex
Konyvvizsgdldknak (benne foglalva a Figgetlenségre Vonatkozé Nemzetkozi
Standardok)’-ban  (az IESBA Kddex-ben) foglaltak szerint, és megfelellink az
ugyanezen normdakban szerepld tovabbi etikai el6irasoknak is.
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Meggy6z6désiink, hogy az altalunk megszerzett kényvvizsgalati bizonyiték elegendd
és megfeleld alapot nyujt véleménylinkhoz.

Kulcsfontossagu konyvvizsgdloi kérdések

A kulcsfontossagu konyvvizsgdlati kérdések azok a kérdések, amelyek szakmai
megitélésiink szerint a legjelentésebbek voltak a tdrgyidészaki konszolidalt éves
beszadmold altalunk végzett konyvvizsgdlata sordn. Ezeket a kérdéseket a konszolidalt
éves beszamold egésze altalunk végzett kdnyvvizsgalatanak dsszefliggésében és az
arra vonatkozo véleménylink kialakitdsa sordn vizsgaltuk, és ezekrdl a kérdésekrdl
nem bocsatunk ki kilon véleményt. Minden egyes aldbbi kérdés esetében a
kényvvizsgdlati megkdzelitésiink leirdsa ebben a kontextusban tortént.

Teljesitettiik ,,a konyvvizsgdlonak a konszoliddlt éves beszamold konyvvizsgalataért
vald felel6ssége” szakaszban leirt felel6sséglinket, beleértve az alabb részletezett
kérdésekkel kapcsolatosakat is. Ennek megfelel6en a konyvvizsgalatunk magaba
foglalta a konszolidalt éves beszamoléban foglalt Iényeges hibds allitdsokra vonatkozo
kockdzatbecslésilink alapjan kialakitott eljardsoknak a végrehajtasat. A kdnyvvizsgalati
eljdrdsaink eredményei - beleértve az aldbbi kérdéseket célzéan végrehajtott
eljdrasokat is - nyujtanak alapot a konszolidalt éves beszamolora vonatkozd
kényvvizsgdldi véleményiinkhoz.

A befektetési céld ingatlanok piaci értékének meghatdrozasa

A Csoport befektetési céld A konyvvizsgalati eljardsaink - tovabbi
ingatlanjainak értéke 2020. december eljdrasaink mellett - magukba foglaltak,
31-én 172.440.000 EUR, amely a hogy értékeltiik a Csoport altal hasznalt

konszolidalt mérlegféosszeg 81%-a. A  értékelési eljarasokat és
vezetBség kilsé szakértd bevondsdval feltételezéseket. Az  (zlet-értékeld
évente meghatdrozza a befektetési céli  szakembereink bevonasaval

ingatlanok piaci értékét az EU IFRS-ek megvizsgaltuk az értékelési modellben
szerinti  IAS 40 Befektetési céld haszndlt fébb inputok megfeleldségét és
ingatlanok standardjanak valds érték a vezetdség altal alkalmazott

modellje alapjan. feltételezéseket, illetve megitéltik a
A befektetési céld ingatlanok értékelése  KUlsO szakerto ilyen  jellegd

jelentds  becsléseket tartalmaz a €rtékelésekben vald jartassagat.

jov6beni bérleti dijak, az inflacid és az o o
ingatlanok kiadottsdga tekintetében, Megitéltlk, hogy a Csoport konszolidalt
emiatt Ggy értékeltik, hogy a kiegészit6 mellékletben megfelelden
befektetési céld ingatlanok értékelése bemutatiae —a  befektetési — célu

kulcsfontossagu konyvvizsgélati kérdés. — ingatlanokkal kapcsolatos, az EU IFRS-ek
altal elirt valamennyi informaciét.

A Csoport befektetési céli ingatlanjaira
vonatkozd fébb szamviteli politika
elemek és a  befektetési  célu
ingatlanokkal kapcsolatos informaciok a
konszolidalt kiegészité melléklet 2.1.5
Befektetési célt ingatlanok, 2.3.3.
Befektetési céld ingatlanok valds értéke,
10. Jovedelemtermel6 befektetési célu
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Uzleti kombindcidk

2020. év sordn a Csoport hdrom
részesedést vasarolt meg:

e az Alagut Investments Kft.
100%-0s részesedését 0,8
millio EUR vételdron,

e a Solum-Invest Kft. 76%-0s
részesedését 2,2 milli6 EUR
vételdron és

e a Dreamland Holding Zrt.
75%-0s részesedését 4,2
millio EUR vételaron.

A fenti tranzakciok az IFRS 3 Uzleti
kombindcidk hatdlya ald tartoznak,
amelyek jelentés és  komplex
menedzsment becsléseket kivdnnak
meg a megszerzett eszkozok é
kotelezettségek piaci értékelése
sordn. A Csoport vezet6sége kiils6
szakérté bevonasdval végezte el a
vételdr allokacids folyamatokat.

A fenti tranzakcidk
eredményeképpen a Csoport az
aldbbiakat szdmolta el:

e az Alagut Investments Kft.
megvasarldsa soran 0,2 millié
EUR negativ goodwill-t,

e a Solum-Invest Kft.
megvasarldsa soran 0,1 millié
EUR goodwill-t és

e a Dreamland Holding Zrt.
megvasarldsa soran 4,3 millié
EUR goodwill-t.

A fentiek jelentds
amelyek sordan a menedzsment
nagyfoki  becslésekkel  élt a
megszerzett eszkdzok és
kotelezettségek  piaci  értékének
meghatarozdsdban, emiatt  Ugy
értékeltik, hogy ez eqgy
kulcsfontossagu konyvvizsgdlati
kérdés.

tranzakciok,
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ingatlanok valds értékelésének
eredménye és 17. Jovedelemtermel6
befektetési céli ingatlanok pontjaban
taldlhatoak.

A konyvvizsgalati eljdrasaink - tovabbi
eljaradsaink mellett - magukba foglaltdk,
hogy  megqvizsgaltuk az  addsvételi
szerzOdéseket, és a vezetdséqg értékelését
arra vonatkozéan, hogy a tranzakcidkat
Uzleti kombindcidkként kell elszamolni,
tovabbd az  akviziciok id6pontjainak
meghatdrozdsat. ellendriztiik a részesedés
ellenértékét, értékeltiik a Csoport Aaltal
hasznalt

Az Uzletértékel6 szakembereink
bevondsdval megvizsgaltuk és kritikusan
megkérddGjeleztiik a vezetéség és a kiils6
szakértdk altal alkalmazott feltételezéseket
és metodoldgiat a tranzakciok
eredményeképpen megszerzett eszkdzok
és kotelezettségek, illetve két tranzakcid
esetében a nem ellenérzé részesedések
értékelése sordn. Tovdbba megvizsgaltuk
és  megkérddjeleztik az  értékelési
modellben haszndlt ~ fébb  inputok
megfelelségét, illetve megitéltik a kils6
szakért6 ilyen jelleg(i értékelésekben vald
jartassagat.

Megitéltik, hogy a Csoport a konszolidalt
kiegészit6  mellékletben  megfelelGen
bemutatja-e az  Uzleti  kombinaciok
elszamoldasaval kapcsolatos, az EU IFRS-ek
altal elGirt valamennyi informdaciot.

A Csoport (zleti kombinaciokra vonatkozé
fébb szamviteli politikdjanak elemei és a
negativ goodwillel kapcsolatos informaciok
a konszolidalt kiegészité melléklet 2.1.8.
Goodwill és 2.4 Az lzleti kombinacio
részletei, a konszolidaciéos kérbe vont
vallalkozasok pontjaban talalhatdak.
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Uzleti kombindcion keletkezett negativ goodwill elszamoldsa

2020. december 31-én a Az Uzletértékel6 szakembereink
konszoliddlt éves beszéamoldéban bevondsdval megvizsgdltuk az értékelési
kimutatott goodwill értéke modellben hasznalt f6bb feltételezéseket és

4.353.991 EUR, amely a fentiekben eljdrdasokat. Tovabba megitéltiik a jovobeni
cash-flow-k megfelel6ségét és hogy azok a
vezetéség dltal elkészitett stratégiai
terveken alapulnak-e. Végil megitéltik,
hogy a Csoport a konszoliddlt kiegészitd
mellékletben megfeleléen bemutatja-e a
P . . ) megtérilés  szamitasokra  vonatkozd
megtérdlés szamitast vegeznie a informaciokat, kilonds tekintettel azokra,

goodwillra. Ezen éves megteérlles ymejyek jelentdsen befolydsolhatjdk a
szamitas jelentds volt 8 goodwill megtériilését.

konyvvizsgalatban, mivel a fenti

egyenleg szignifikans a konszolidalt 5 csoport goodwill-ra vonatkozd f6bb
éves beszdmoloban, tovabba a g aimyiteli politikdjanak elemei és  a
vezetGség ennek soran elvégzett ooqwill-lel kapcsolatos informacick a

eljarasai komplexek és nagyfokl yonszoliddlt kiegészits melléklet 2.1.8.
becsléseket tartalmaznak, kilonos Goodwill és 21. Goodwill pontjaban

tekintettel a jovObeni bevételekre €s  15,41hatdak.
a diszkontratdra. Emiatt a goodwill
értékelést kulcsfontossagu
kdnyvvizsgalati kérdésnek értékeltiik.

bemutatott, a Solum-Invest Kft. és a
Dreamland Holding Zrt. felvasdrlasa
soran keletkezett. Az EU IFRS-ek
rendelkezései alapjdn a Csoport
vezetdségének évente szilikséges

Egyéb informaciok

Az egyéb informaciok a Csoport 2020. évi konszolidalt Gzleti jelentésébdl allnak. A
vezetés felel6s az egyéb informdacidkért ideértve a konszolidalt Gzleti jelentésnek a
szamviteli térvény, illetve egyéb mas jogszabdly vonatkozo eléirdsaival 6sszhangban
torténd elkészitéséért. A jelentéslink ,,Vélemény" szakaszaban a konszolidalt éves
beszdmoldra adott véleménylink nem vonatkozik az egyéb informacidkra.

A konszolidalt éves beszamolé altalunk végzett konyvvizsgalataval kapcsolatban a
mi felel6sséglink az egyéb informdcidk atolvasasa és ennek soran annak
mérlegelése, hogy 1) az egyéb informacidk lényegesen ellentmondanak-e a
konszolidalt éves beszamoldénak vagy a konyvvizsgdlat soran szerzett
ismereteinknek, vagy egyébként Ugy tlnik-e, hogy azok lényeges hibds allitast
tartalmaznak, valamint hogy 2) a konszoliddlt Gzleti jelentés a szamviteli torvény,
illetve ha van, egyéb mds jogszabdly vonatkozd eldirdsaival 6sszhangban késziilt-e,

A konszolidalt tzleti jelentésrdl sz6l6 véleményiinknek ki kell terjednie a szamviteli
torvény 95/B. § (2) e) és f) pontja(i) altal eldirt informacidkra és nyilatkoznunk kell
arrél, hogy rendelkezésre bocsatottdk-e a 95/B. § (2) bekezdés a)-d), g)-h)
pontjdban emlitett informacidkat, valamint hogy a konszolidalt Uzleti jelentés
tartalmazza-e a szamviteli torvény 134. § (5) bekezdése szerinti nem pénzigyi
kimutatast.
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Véleménylnk szerint a Csoport 2020. évi konszolidalt Gizleti jelentése, beleértve a
szamviteli torvény 95/B. § (2) e) és f) pontja(i) altal el6irt informdcidkat is, minden
lényeges vonatkozdsban dsszhangban van a Csoport 2020. évi konszolidalt éves
beszdmoldjaval és a szamviteli torvény vonatkozo eldirasaival.

Mivel egyéb mds jogszabdly a Csoport szamdra nem ir el6 a konszolidalt Uzleti
jelentésre vonatkozd6 tovdbbi kovetelményeket, ezért e tekintetben nem mondunk
véleményt.

Tovabba nyilatkozunk, hogy a Csoport rendelkezésre bocsdtotta a szdmviteli torvény
95/B. § (2) bekezdés a)-d) és g)-h) pontja szerint elGirt informdacidkat, valamint a
konszolidalt Gzleti jelentés tartalmazza a szamviteli térvény 134. § (5) bekezdése
szerinti nem pénzligyi kimutatast.

A fentieken tul a Csoportrol és annak kornyezetérél a konyvvizsgdlat soran
megszerzett ismereteink alapjan jelentést kell tenntink arrdl, hogy a tudomdsunkra
jutott-e barmely lényegesnek tekinthetd hibds kozlés (Iényeges hibds allitds) az
egyéb informdcidkban, és ha igen, akkor a széban forgé hibds kozlés (hibas allitas)
milyen jelleg(i. Ebben a tekintetben nincs jelenteni valénk.

A vezetés és az iranyitassal megbizott személyek feleldssége a konszolidalt éves
beszamoldért

A vezetés felelGs a konszoliddlt éves beszamold elkészitéséért és valds bemutatdsaért
az EU IFRS-ekkel &sszhangban, valamint a szamviteli torvény EU IFRS-ek szerint
osszeallitott konszolidalt éves beszdmoldra vonatkozé kiegészité kovetelményeivel
0sszhangban térténd elkészitéséért, valamint az olyan belsd kontrollokért, amelyeket
a vezetés sziikségesnek tart ahhoz, hogy lehetévé vdljon az akar csaldsbdl, akar
hibabol eredd, Iényeges hibas allitdsoktél mentes konszolidalt éves beszamold
elkészitése.

A konszolidalt éves beszdmold elkészitése sordn a vezetés felel@s azért, hogy felmérje
a Csoportnak a vdllalkozds folytatdsara vald képességét és az adott helyzetnek
megfeleléen kozzétegye a vallalkozds folytatdsdval kapcsolatos informaciokat,
valamint a vezetés felel a vallalkozas folytatasanak elvén alapuld szamvitel
konszolidalt éves beszamoldban valé alkalmazdsaért, azt az esetet kivéve, ha a
vezetésnek szandékaban all megsziintetni a Csoportot vagy besziintetni az tizletszerd
tevékenységet, vagy amikor ezen kivil nem all el6tte mds redlis lehet6ség.

Az iranyitassal megbizott személyek felel6sek a Csoport pénzlgyi beszamolasi
folyamatanak felligyeletéért.
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A konyvvizsgdlénak a konszolidalt éves beszamolé kdnyvvizsgalataért valo
felelossége

A kényvvizsgdlat sordn célunk kell6 bizonyossdgot szerezni arrél, hogy a konszolidalt
éves beszamold egésze nem tartalmaz akar csaldsbdl, akdr hibahdl eredd lényeges
hibas allitast, valamint az, hogy ennek alapjan a véleményiinket tartalmazé fliggetlen
kdnyvvizsgaldi jelentést bocsassunk ki. A kell6 bizonyossag magas foku bizonyossdg,
de nem garancia arra, hogy a Magyar Nemzeti Konyvvizsgalati Standardokkal és a
kdnyvvizsgdlatra vonatkozd - Magyarorszagon hatdlyos - tdérvények és egyéb
jogszabdlyok - ideértve az 537/2014/EU Rendeletet is - 6sszhangban elvégzett
kdnyvvizsgalat mindig feltdrja az egyébként létez6 Iényeges hibds allitast. A hibds
allitasok eredhetnek csaldsbdél vagy hibabdl, és lényegesnek mindsiilnek, ha ésszerl
lehet az a varakozas, hogy ezek 6nmagukban vagy egylttesen befolydsolhatjdk a
felhasznalok adott konszolidalt éves beszdmold alapjdn meghozott gazdasdgi
dontéseit.

Egy, a Magyar Nemzeti Konyvvizsgdlati Standardokkal és a konyvvizsgalatra
vonatkozd - Magyarorszdgon hatdlyos - torvények és egyéb jogszabalyok - ideértve
az 537/2014/EU Rendeletet is - 3sszhangban elvégzésre kertil6 konyvvizsgalatnak a
részeként szakmai megitélést alkalmazunk, és szakmai szkepticizmust tartunk fenn a
kdnyvvizsgdlat egésze sordn. Emellett:

P Azonositjuk és felbecsiiljik a konszolidalt éves beszdmolé akdr csaldsbdl, akar
hibdbdl ered6 Iényeges hibas Allitdsainak kockdzatait, az ezen kockdzatok
kezelésére alkalmas kényvvizsgdlati eljdrdsokat alakitunk ki és hajtunk végre,
valamint  véleményiink  megalapozdsahoz elegend6 és megfeleld
kdnyvvizsgalati bizonyitékot szerziink. A csalashél eredé Iényeges hibas allitas
fel nem tdrdsanak kockdzata nagyobb, mint a hibdbdl ered6é, mivel a csalds
magdban foglalhat 0sszejatszast, hamisitdst, szdndékos kihagydsokat, téves
nyilatkozatokat, vagy a belsd kontroll feliilirasat;

» Megismerjik a konyvvizsgdlat szempontjabdl relevans belsd kontrollt annak
érdekében, hogy olyan kdnyvvizsgdlati eljdrasokat tervezziink meg, amelyek
az adott kértlmények kozott megfeleléek, de nem azért, hogy a Csoport belsé
kontrolljanak hatékonysdgdra vonatkozdan véleményt nyilvanitsunk.

P Ertékeljiik a vezetés altal alkalmazott szamviteli politika megfelel§ségét és a
vezetés altal készitett szamviteli becslések és kapcsolddd kozzétételek
ésszerlségét.

P Kovetkeztetést vonunk le arrdl, hogy helyénvalé-e a vezetés részérdl a
vallalkozas folytatasanak elvén alapuld szamvitel alkalmazasa, valamint a
megszerzett konyvvizsgdlati bizonyiték alapjan arrdl, hogy fennall-e Iényeges
bizonytalansdg olyan eseményekkel vagy feltételekkel kapcsolatban, amelyek
jelent6s kétséget vethetnek fel a Csoport vdllalkozas folytatdsara vald
képességét illetéen. Amennyiben azt a kovetkeztetést vonjuk le, hogy lényeges
bizonytalansag all fenn, fliggetlen konyvvizsgaldi jelentésiinkben fel kell
hivhunk a figyelmet a konszolidalt éves beszdmoldban 1évé kapcsolddd
kozzétételekre, vagy ha a kozzétételek e tekintetben nem megfelel6ek,
mindsitentink  kell  véleménylinket.  Kovetkeztetéseink a  fliggetlen
konyvvizsgdldi  jelentéslink  datumdig  megszerzett  konyvvizsgalati
bizonyitékon alapulnak. Jovébeli események vagy feltételek azonban
okozhatjak azt, hogy a Csoport nem tudja a vallalkozast folytatni.
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P Ertékeljiik a konszolidalt éves beszdmold &tfogd prezentdldsat, felépitését és
tartalmat, beleértve a konszolidalt kiegészité mellékletben tett kbzzétételeket,
valamint értékeljiik azt is, hogy a konszolidalt éves beszamoldban teljestil-e az
alapul szolgalé tgyletek és események valés bemutatasa.

» Elegend6 és megfeleld konyvvizsgdlati bizonyitékot szerziink a Csoport
gazdasdgi egységei pénzlgyi informdcidira vonatkozdéan ahhoz, hogy a
konszolidalt éves beszdmoldérdl véleményt fejezhessink ki. Mi vagyunk a
felelsek a csoport-kényvvizsgdlat irdnyitdsdért, fellgyeletéért és
eredményéért. A kdnyvvizsgaldi véleményilinkért kizérdlag a miénk marad a
felelGsségq.

Kommunikaljuk az irdnyitdssal megbizott személyek felé - egyéb kérdések mellett - a
konyvvizsgalat tervezett hatdkorét és Utemezését, a konyvvizsgdlat jelent8s
megdllapitdsait, beleértve a Csoport altal alkalmazott belsd kontrollnak a
konyvvizsgalatunk sordn altalunk azonositott jelent8s hidnyossagait is.

Ezen fellil az irdnyitdssal megbizott személyek felé nyilatkozunk arrdl, hogy
megfeleltiink a fliggetlenségiinkre vonatkozd relevans etikai el8irdsoknak, és
kommunikdlunk feléjiik minden olyan kapcsolatot és egyéb (gyet, amely ésszer(
megfontolds mellett érintheti a fliggetlenséglinket, valamint, ahol relevans, a
fenyegetés kikliszobolése érdekében meghozott intézkedéseket, vagy alkalmazott
évintézkedéseket.

Az irdnyitassal megbizott személyek felé kommunikalt kérdések kozil meghatarozzuk
azokat, amelyek a legnagyobb jelent&séggel birtak a jelen idészaki konszolidalt éves
beszdmold konyvvizsgdlata sordn, és amelyek ily mddon kulcsfontossagu
konyvvizsgalati kérdéseknek minésiinek.

Jelentés egyéb jogi és szabalyozoéi kovetelményekrol

Az 537/2014/EU Rendeletnek a kdnyvvizsgdldi jelentés kotelez6 tartalmi elemeire
vonatkoz6 eléirdsainak megfeleld jelentéstételek:

A kényvvizsgdlé kijelolése

A Tarsasdg Kozgyllése 2019. oktober 14. napjan jelolt ki minket a Tarsasag jog
szerinti konyvvizsgdléjanak. A folyamatos megbizdsunk teljes idétartama a korabbi
hosszabbitdsokkal és megujitasokkal egyiitt 2 éve tart.

Az Audit Bizottsdghoz cimzett kiegészitd jelentéssel valo dsszhang

A jelen konyvvizsgdloi jelentésben szerepld véleménylink 6sszhangban van az
537/2014/EU Rendelet 11. cikkének megfelel6en elkészitett az Audit Bizottsaghoz
cimzett, és jelen konyvvizsgald jelentéssel azonos napon keltezett kiegészitd
jelentéssel.
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Nem kényvvizsgdldi szolgaltatasok

Nyilatkozunk, hogy az 537/2014/EU Rendelet 5. cikk (1) bekezdésében emlitett
tiltott, nem konyvvizsgaldi szolgaltatasok nyujtdsara nem kerilt sor részinkrdl a
Tarsasdq és az altala kontrolldlt vallalkozasok felé, és a kbnyvvizsgalat elvégzése
soran teljes mértékben megdriztiik a Csoporttdl valo fliggetlenséglinket.

A jogszabdlyban el6irt konyvvizsgdlaton, valamint a konszolidalt Gzleti jelentésben
vagy a konszolidalt éves beszdmoldban bemutatott szolgaltatasokon tilmenéen nem
nyujtottunk semmilyen szolgaltatast a Tarsasdgnak és az altala kontrollalt
vallalkozasoknak.

A jelen fliggetlen kdnyvvizsgdldi jelentést eredményezé kdnyvvizsgdlat megbizasért

felel6s partnere Lelkes Tamas.

Budapest, 2021. aprilis 16.
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Lelkes Tamas Bartha Zsuzsanna Eva
megbizasért felelds partner Kamarai tag kényvvizsgalo
Ernst & Young Kft. Kamarai tagsdgi szdm: 005268
1132 Budapest, V4ci ut 20.
Nyilvantartasba-vételi szam: 001165
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